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VISTOS:

El Oficio N° 201-2023-GRL-GRDS-DIRESA-HHHO-SBS-OAI, de 28 de febrero de 2023 y el Memorando
NO 213-2023-GRL-GRDS-DIRESA-HHHO-SBS-DE., su fecha 02 de febrero de 2023, emitido por el

J\Director Ejecutivo autorizando emitir el acto administrativo.

CONSIDERANDO:

Que, los articulos I y II del Titulo Preliminar de la Ley General de Salud, disponen que, la salud es
condicién indispensable para el desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar
individual y colectivo. Por lo que su proteccidn es de interés publico. Por tanto, es responsabilidad del
Estado regularla, vigilarla y promoverla.

Que, mediante Resolucion Ministerial N© 608-2004/MINSA, se resuelve aprobar las “Guias Nacionales de
Atencién Integral de la Salud Sexual y Reproductiva”, determinando que la salud sexual y reproductiva
estan intimamente ligadas y son independientes. Con esta perspectiva la salud reproductiva se define
como el estado general de bienestar fisico, mental y social de las personas y no la mera ausencia de
enfermedades o dolencias, en la esfera sexual y reproductiva. La salud reproductiva incluye la capacidad
de las personas para tener una vida sexual segura y satisfactoria y para reproducirse.

Que, mediante Resolucién Ministerial N© 652-2016/MINSA, se resuelve aprobar la NTS N° 124-2016-
MINSA-V.01: Norma Técnica de Salud de Planificacién Familiar; con el objetivo general de establecer las
disposiciones relacionadas con los procesos vinculados a la atencion integral en planificacion familiar, con
calidad y seguridad en los establecimientos de salud de los diferentes niveles de atencion, segun
corresponda.

Que, mediante Oficio N° 201-2023-GRL-DIRESA-HHHO-SBS-0AI, de fecha 28 de febrero del 2023, la
Jefa de la Oficina de Atencién Integral, remite a la Direccién Ejecutiva el proyecto de los Planes de
Trabajo de la Estrategia Sanitaria Salud Sexual y Reproductiva de la Red de Salud Huaura Oyén -2023,
como son : “PLAN DE BARRIDO DE GES:I'ANTES, PUERPERAS Y MEF — 2023, ™ PLAN DE
TRABAJO DE REUNIONES DEL COMITE DE PREVENCION DE MORTALIDAD MATERNO
NEONATAL -2023” y “"PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS -2023" de la Red de Salud
Huaura Oyon.

Que, en ese orden de ideas, resulta necesario aprobar los Planes de Trabajo de la Estrategia Sanitaria
Salud Sexual y Reproductiva de la Red de Salud Huaura Oyon, remitidos via Oficio N° 201-2023-GRL-
DIRESA-HHHO-SBS-OAI, para cuyo efecto deberd emitirse el acto administrativo correspondiente,
siguiendo las formalidades previstas en el Texto Unico Ordenado de la Ley NO 27444 — Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado con Decretd Supremo N° 004-2019-JUS.

Con el visto bueno de Asesoria Legal de Personal y Unidad de Personal del Hospital Huacho Huaura Oydn
y Servicios Basicos de Salud.

Con las facultades conferidas mediante Resolucién Directoral N° 167-2023-GRL-GRDS-DIRESA-LIMA-DG,
de fecha 08 de marzo de 2023.

HOSPITAL DE HUACHO



SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Documento Técnico denominado: Planes de Trabajo de la
; Estrategia Sanitaria Salud Sexual y Reproductiva de la Red de Salud Huaura Oydn -2023, de la Red de
1 ' Salud Huaura Oyén, remitido via Oficio N° 201-2023-GRL-DIRESA-HHHO-SBS-OAI, de acuerdo al

siguiente detalle:
X , / « “PLAN DE BARRIDO DE GESTANTES, PUERPERAS Y MEF — 2023.

« “PLAN DE TRABAJO DE REUNIONES DEL COMITE DE PREVENCION DE MORTALIDAD
MATERNO NEONATAL -2023".

+ "“PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS -2023"

ARTICULO SEGUNDO.- Encargar a la Oficina de Atencion Integral, la difusion e implementacion de la
aplicacién del documento aprobado en el Articulo Primero.

ARTICULO TERCERO.- Encargar a la Unidad de Estadistica e Informdtica, la publicacién de la presente
Resolucion en el portal web de la Institucion.

Registrese, Comuniquese y Cimplase.
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